
FORMATEUR(S)

Nathalie DELANGLE : Titulaire d’un DESS langues étrangères appliquées – commerce international, 
Nathalie Delangle est, depuis 2013, chargée des affaires environnementales à la FEBEA.
 

Bruno DAVID : Directeur produits naturels, Sourcing R&D et de la botanique du Groupe Pierre Fabre qu’il a 
rejoint en 1990 pour diriger l’équipe Natural Products Drug Discovery.

Brice LECLERC : Responsable du service réglementaire de Sederma depuis 2012, il y a commencé sa  
carrière il y a dix ans après un diplôme d’ingénieur en biologie industrielle.

Biodiversité - Protocole de Nagoya sur l’accès  
et partage des avantages : comment faire face  
à de nouvelles obligations ?

• 27 juin 2019
 1 JOUR

Code produit : NAGCOS
Lieu : BOULOGNE BILLANCOURT

635,51 € H.T Adhérents Ifis
635,51 € H.T Adhérents Febea
826,16 € H.T Prix public

Contact : Johanna Lemler
Tél : 01 85 76 18 84
Fax : 01 46 03 98 34
j.lemler@ifis.fr

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES

Comprendre le Protocole de Nagoya et l’APA.
Connaître les obligations issues du règlement européen.
Comprendre la mise en œuvre en France dans le cadre de la nouvelle loi biodiversité.
Appréhender les nouvelles obligations au sein de son entreprise et tout au long 
de la chaine de valeur grâce à des cas pratiques.

AVous serez en mesure d’intégrer les nouvelles réglementations dans vos processus,  
en particulier de R&D, et dans vos organisations.



PROGRAMME

n Contexte international
• La Convention sur la diversité biologique et ses objectifs

• Le Protocole de Nagoya

• L’APA : l’accès aux ressources génétiques et le partage des avantages

n Application du Protocole de Nagoya en Europe
• Un règlement de conformité

• Des obligations de due diligence

• Les bonnes pratiques

• Les guides et outils

• Tour d’Europe : des lois de conformité, des lois d’accès

• Étude de cas

n L’APA en France avec la nouvelle loi biodiversité
• Pourquoi une loi sur l’APA en France ?

• Les procédures mises en place

• Étude de cas

n Tour du monde des règlementations APA
• Les pays « pionniers » : Brésil, Inde, Afrique

• Petit tour du monde

• Étude de cas

PUBLIC CONCERNÉ
Responsables réglementaires et confor-
mité, responsables R&D, marketing.

PÉDAGOGIE
Méthode A

INFORMATIONS 
COMPLÉMENTAIRES 
Prérequis : AUCUN. Chaque formation 
donne lieu à l’envoi d’une attestation  
de fin de formation. En cas d’évaluation des 
acquis, les résultats sont communiqués. 
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