
FORMATEUR(S)

Françoise AUDEBERT : Vétérinaire, elle est 
titulaire d’un DEA d’immunologie, d’un doctorat 
en toxicologie et d’un DESS de développement 
et d’enregistrement international des médica-
ments, ainsi que titulaire du diplôme « Évalua-
tion de la sécurité des cosmétiques dans l’Union  
Européenne ». Depuis 2008, Françoise est 
conseillère scientifique à la FEBEA.

et/ou

Laure MENANTEAU : Chimiste, diplômée 
d’un Master 2 de cosmétologie, développement  
marketing et communication des produits  
cosmétiques. Depuis 2019, elle est conseillère 
scientifique et réglementaire à la FEBEA. Elle 
est plus spécifiquement en charge des aspects  
réglementaires et de qualité. 

et/ou

Anne DUX : Directrice des affaires scientifiques 
et réglementaires, FEBEA.

Le dossier cosmétique, élément clé du règlement
cosmétique européen

A�Vous saurez construire et faire vivre dans le temps un dossier cosmétiqu 
conforme aux exigences du règlement.

• 20 novembre 2019
1 JOUR

Code produit : DOSCOS
Lieu : BOULOGNE BILLANCOURT

705,41 € H.T Adhérents Ifis / FEBEA
917,03 € H.T Prix public

Contact : Johanna Lemler
Tél : 01 85 76 18 84
Fax : 01 46 03 98 34
j.lemler@ifis.fr

OBJECTIFS PÉDAGOGIQUES

Comprendre l’importance des dossiers d’information sur les produits, pour la personne responsable. 
Savoir construire un dossier cosmétique étape par étape.
Savoir le gérer avec tous les partenaires internes et externes à l’entreprise.
Connaître les moyens et les outils nécessaires à la vie d’un dossier cosmétique.



PROGRAMME

Le dossier cosmétique est un élément essentiel du règlement cosmétique européen. Colonne 
vertébrale du produit, c’est aussi un outil de management pour l’entreprise, et une vitrine  
vis-à-vis des autorités de contrôle. Qu’est-ce qu’un dossier cosmétique ? Comment le construire 
et le gérer ? Quelles sont les démarches et les outils nécessaires ? Cette formation, assurée  
par des experts du dossier cosmétique et du règlement européen, répond à ces questions  
de façon concrète et interactive.

n Le cadre réglementaire général des produits cosmétiques

n Le dossier cosmétique dans le règlement

n Comment construire le dossier cosmétique ?
• Les obligations
• Le détail des différentes parties du dossier cosmétique

n Comment gérer et mettre à jour le dossier cosmétique ?
• Exemples de mises à jour

n Conseils pratiques sur cas
• �Utilisation normale et raisonnablement prévisible, formule quali et quanti du PC, qualité 

microbiologique du produit cosmétique, etc.

PUBLIC CONCERNÉ

Dirigeants, collaborateurs des ser-
vices réglementaire, R&D, formulation,  
fabrication, qualité, marketing, juridique,  
évaluateurs de la sécurité. 
Cette formation s’adresse aux fabricants, 
distributeurs, sous-traitants, fournisseurs  
et importateurs.

PÉDAGOGIE
Méthode A

INFORMATIONS 
COMPLÉMENTAIRES 
Prérequis : AUCUN. Chaque formation 
donne lieu à l’envoi d’une attestation  
de fin de formation. En cas d’évaluation des 
acquis, les résultats sont communiqués.  

Prise en charge financée par l’OPCA DEFi 
dans le cadre des actions collectives. 
Contacter votre correspondant DEFi.
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